
 
Referat 

Ekstraordinær generalforsamling 23. november 19.30 
 
Dagsordenens pkt 1 
Robert Justesen blev valgt som dirigent og Anders Amstrup som referent 
 
Dagsordenens pkt 2 
Den foreslåede vedtægtændring af § 16.5 blev vedtaget 
 
Dagsordenens pkt 3 
Thomas Birk Mortensen blev valgt som ny formand 
 
 
 
——————————— 
Bilag: Den på forhånd udsendte dagsorden 
 
Dagsorden: 
1) Valg af dirigent og referent 
 
2) Vedtægtsændring. §16.5 
 
3) Valg af formand 
 
- ad 2)  HRLK’s bank har presset på for at vi skulle holde en ekstraordinær generalforsamling, fordi de ikke 
har et produkt, som matcher vores paragraf §16.5. Paragraffen lyder som følger: “§16.5 Dispositioner 
større end 1000 kr. skal forhåndsgodkendes af bestyrelsen.”  Et sådanne produkt ville gå ud på, at når vores 
kassere Peter Buus skal betale et beløb over kr. 1.000 via onlinebanken, så skulle bestyrelsen kunne logge 
på og godkende med nem-idé, inden betalingen kan gennemføres. Et sådanne produkt har banken ikke. 
Sammen med banken er udarbejdet følgende forslag til ny tekst: “§16.5 Dispositioner større end 5.000 kr. 
skal forhåndsgodkendes af bestyrelsen. Det er til intern kontrol i foreningen og forhindrer ikke kasseren i at 
opnå fuldmagt i HRLK’s bank”. Så ændringen er en tilføjelse i enden, der understreger at beløbsgrænsen 
har at gøre med HRLK’s egen interne kontrol. Derudover har Peter og jeg foreslået at løfte de kr. 1.000 til kr 
. 5.000, fordi det er mange år siden det med kr. 1.000 blev skrevet, og Peter har ofte en betaling på mere 
end kr. 1.000. Hvis du tænker; vil kasseren så kunne flygte til Mallorca med hele foreningens formue? Ja, 
det vil han kunne i samme omfang som med den gamle paragraf. 
- ad 3)  Jeg stopper som HRLK’s formand, og derfor er det nu tid til, at en ny tager tjansen. Tusind tak for de 
sidste godt og vel 31/2  år, hvor jeg har fået lov at været Jeres formand. Jeg er blevet spurgt, om jeg 
stopper fordi TTT-holdet ønsker at løbe kl 17.00 i stedet for 17.30. Rygtet er naturligvis ikke sandt, og har 
intet på sig. Så hører du rygtet, så henvis gerne til denne mail. På med ja-hatten, vær positiv og værn om 
det gode HRLK vi alle kender. Tak for denne gang - jeg glæder mig til at fortsætte som almindeligt medlem, 
og tage for mig af retterne på alle de fantastiske hold i HRLK. Som selvstændig erhvervspsykolog inden for 
lederudvikling, så vil jeg bruge den ekstra tid til at få nogle nye spændende kunder. Det glæder jeg mig til. 
 
GOD WEEKEND 
Mvh Anders 


